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W dniach od 14 do 18 wrzesnia 2020 r. Regionalna Izba Obrachunkowa w Lublinie
przeprowadzita kontrole problemowa gospodarki finansowej Gminnego Osrodka Kultury
w Lomazach w zakresie rachunkowosci i realizacji planu finansowego. Protok6t kontroli podpisano
19 pazdziernika 2020 r.

Ponizej podaj¢ stwierdzone nieprawidlowosci i uchybienia oraz wnioski co do
sposobu ich wyeliminowania, stosownie do przepisow art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika
1992 1. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2137).

W zalgczniku do wystgpienia pokontrolnego wskazuje osoby odpowiedzialne
za stwierdzone nieprawidtowosci.

I Niepbwierzenie glownemu ksiggowemu obowigzkow i odpowiedzialnosci w pelnym zakresie
okreslonym w przepisach ustawy o finansach publicznych — str. 1 protokotu.

Powierzy¢ glownemu ksiggowemu obowigzki i odpowiedzialno$¢ w zakresie
okreslonym w przepisach art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z p6zn. zm.).

2. Niekompletne opracowanie dokumentacji opisujgcej przyjete zasady prowadzenia
rachunkowosci w wyniku nieokreslenia:
- metody wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego,
- zasad prowadzenia kont ksigg pomocniczych,
- wykazu zbiorow danych tworzqcych ksiegi rachunkowe na informatycznych nosnikach
danych z okresleniem ich struktury, wzajemnych powigzan oraz ich funkcji w organizacji
catosci ksigg rachunkowych i w procesach przetwarzania danych,



- wykazu stosowanych programdw komputerowych, wersji oprogramowania i daty
rozpoczecia ich eksploatacji — str. 2-3 protokolu.

Sporzadzi¢ kompletng dokumentacj¢ opisujaca przyjete zasady rachunkowosci,
zawierajacg wszystkie elementy okreslone przepisami art. 10 ust. 1 w zwiazku z ust. 2 ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 1. o rachunkowosci (Dz. U. 22019 1. poz. 351 z péZn. zm.).

Nieprowadzenie ewidencji analitycznej Srodkow trwalych, wartoSci niematerialnych i prawnych,
umorzen i wynagrodzer oraz prowadzenie ewidencji pozostalych srodkéw trwalych — inng technikq
niz okreslona w przepisach wewnetrznych —str. 3 i 5 protokolu

Prowadzié, w sposéb okreslony w polityce rachunkowosci, ewidencje analityczng do
stosowanych w jednostce kont zespolu 0 ,,Aktywa trwate” oraz zespotu 2 ,,Rozrachunki
i rozliczenia”, zgodnie z zasadami funkcjonowania tych kont okreslonymi w zal. Nr 3 do
rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie rachunkowosci
oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek
budzetowych, samorzagdowych zakladéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz
panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;
(Dz. U. z 2020 1. poz. 342), w zwigzku z przepisami art. 17 ust. 1 oraz art. 10 ust. 2 ustawy
o rachunkowosci.

Niesporzgdzenie — na 31 grudnia 2019 r. — zestawienia sald kont ksigg pomocniczych do
konta 013 , Pozostale Srodki trwale” i — na dzien inwentaryzacji — zestawienia sald
inwentaryzowanej grupy skltadnikow aktywdw — str. 5 i 8 protokolu.

Co najmniej na dzieh zamkniecia ksigg rachunkowych sporzadza¢ zestawienia sald
kont ksigg pomocniczych, a na dzien inwentaryzacji - zestawienia sald inwentaryzowanej
grupy skladnikow aktywoéw, stosownie do przepiséw art. 18 ust. 2 ustawy o rachunkowosci.

Niezachowanie czestotliwosci inwentaryzacji Srodkow trwalych w drodze spisu z natury.
Nieudokumentowanie przeprowadzenia — na 31 grudnia 2019 r. — inwentaryzacji aktywow
i pasywow w drodze weryfikacji — str. 6, 7-8 protokotu.

Na ostatni dzien kazdego roku obrotowego przeprowadzaé¢ — wiasciwymi metodami —
inwentaryzacje wszystkich aktywéw 1 pasywow, stosownie do przepisdw art. 26 ust. 1 ustawy
o rachunkowo$ci, majac na uwadze, ze okreSlony w tych przepisach termin i czestotliwosé
inwentaryzacji $rodkow trwatych uwaza si¢ za dotrzymane, jezeli inwentaryzacj¢ nieruchomosci
zaliczonych do $rodkéw trwatych oraz inwestycji, jak tez znajdujacych si¢ na terenie strzezonym
innych $rodkéw trwatych oraz maszyn i urzadzen wchodzacych w sklad srodkéw trwatych
w budowie, przeprowadzono raz w ciggu 4 lat, zgodnie z przepisami art. 26 ust. 3 pkt 3 tej ustawy.

Przeprowadzenie 1 wyniki inwentaryzacji odpowiednio dokumentowaé, zgodnie
z przepisami art. 27 ust. 1 powolanej ustawy.



Bezpodstawne wyplacenie nagrody jubileuszowej za 40 lat pracy, mimo nienabycia do niej
prawa (w kwocie 2.160 zI), w wyniku zaliczenia do okresu zatrudnienia - okresu prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej.

Wyplacenie nagrody jubileuszowej w zanizonej wysokosci (0 360 zi), w wyniku jej nieprzeliczenia
w zwiqzku ze zmiang wynagrodzenia, na podstawie ktorego jq ustalono — str. 10-11 protokolu.

Do okresow pracy uprawniajacych do nagrody jubileuszowej wlicza¢é wszystkie
poprzednio zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne udowodnione okresy, jezeli na podstawie
przepiséw odrebnych podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia
pracownicze, stosownie do przepiséw art. 31b ust. 4 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o0 organizowaniu 1 prowadzeniu dzialalnosei kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194). Do okresow
tych nie wlicza¢ okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, ktdry nie jest okresem zatrudnienia
i nie podlega wliczeniu do pracowniczego stazu pracy majgcego wplyw na nabycie i zachowanie
uprawnien pracowniczych, w zwigzku z przepisami art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320).

Nagrode jubileuszowg wyplacaé na podstawie wynagrodzenia przyshugujacego
pracownikowi w dniu nabycia prawa do nagrody, a jezeli dla pracownika jest to korzystniejsze —
na podstawie wynagrodzenia przyshugujagcego mu w dniu jej wyplaty, niezwlocznie po nabyciu
przez pracownika prawa do tej nagrody, stosownie do przepisu § 4 ust. 5 1 10 rozporzadzenia
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego zdnia 22 pazdziernika 20151 w sprawie
wynagradzania pracownikéw instytuciji kultury (Dz. U. z 2015 r., poz. 1798).

Wyptlaci¢ pracownikowi zanizong kwot¢ nagrody jubileuszowe;.

Nieprzyznanie gléwnemu ksiggowemu dodatku funkcyjnego — str. 11-12 protokolu.

Gléwnemu ksiegowemu, bedgcemu pracownikiem pelnigcym funkcje kierownicza,
przyzna¢ dodatek funkcyjny zgodnie z przepisami art. 31 ust. 1 ustawy o organizowaniu i prowa-
dzeniu dziatalnosci kulturalne;.

Przyznaé i wyplaci¢ pracownikowi dodatek funkcyjny za lata 2019-2020.

Nieprawidlowe obliczanie wynagrodzenia za przepracowanq czeS¢ miesigca — st 12-13

protokolu.

Wynagrodzenie, ustalone w stawce miesi¢geznej w statej wysokosci, za przepracowang
cze$¢ miesigca, jezeli pracownik za pozostala czgsé tego miesigca otrzymal wynagrodzenie
okreslone w art. 92 Kodeksu pracy, oblicza¢ dzielac miesigczng stawke wynagrodzenia przez 30
i otrzymana kwote mnozac przez liczbe dni wskazanych w za$wiadczeniu lekarskim o czasowej
niezdolnoéci pracownika do pracy wskutek choroby, a nastepnie tak obliczong kwotg
wynagrodzenia odejmowa¢ si¢ od wynagrodzenia przystugujacego za caly miesige, zgodnie
z przepisami § 11 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 29 maja 1996 .
w sprawie sposobu ustalania wynagrodzenia w okresie niewykonywania pracy oraz wynagrodzenia



stanowiacego podstawe obliczania odszkodowan, odpraw, dodatkéw wyréwnawcezych do
wynagrodzenia oraz innych naleznodci przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2017r.

poz. 927).

Jezeli uwaza Pan, ze wéréd wnioskéw zawartych w tym wystgpieniu sg takie, ktore
naruszaja prawo przez bledng jego wykladni¢ lub niewlasciwe zastosowanie, przystuguje Panu —
zgodnie z art. 9 ust. 3 i 4 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych — prawo zgloszenia
zastrzezen do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie wciggu 14 dni od
otrzymania tego wystagpienia.

Jednoczesnie informuje, ze - stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych — jest Pan zobowiazany zawiadomié¢ Izb¢ o wykonaniu
wnioskéw pokontrolnych lub o przyczynach ich niewykonania — w formie pisemnej i elektroniczne;j
(plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Text Format (*.rtf) na adres: wkgf@lublin.rio-
.gov.pl), w terminie 30 dni od daty dorgczenia Panu tego wystapienia, majac na uwadze przepisy

art. 27 tej ustawy.
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