Lublin, 8 stycznia 2020 r.

RIO -1I-601/57/2019

Pan Waldemar Kwiatkowski
Kierownik Gminnego Zaktadu
Komunalnego

Trzeszczany Pierwsze 194

22 — 554 Trzeszczany

Szanowny Panie Kierowniku .

W dniach od 18 do 22 listopada 2019 r. Regionalna Izba Obrachunkowa w Lublinie
przeprowadzita problemowsa kontrol¢ gospodarki finansowej Gminnego Zaktadu Komunalnego
w Trzeszczanach w zakresie rachunkowosci i realizacji planu finansowego. Protokét kontroli
podpisano 5 grudnia 2019 r.

Ponizej podaje¢ stwierdzone nieprawidlowosci wraz z wnioskami co do sposobu jej
wyelimidowania, stosownie do przepiséw art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 r.
o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2019 1. poz. 2137).

W zalaczniku do wystapienia pokontrolnego wskazuje osoby odpowiedzialne

za nieprawidtowosci.
1. W zakresie rachunkowosci i sprawozdawczosci:

1.1. Niekompletne opracowanie dokumentacji opisujqcej przyjete zasady prowadzenia

rachunkowosci — str. 2 protokotu.

Sporzadzi¢ kompletng dokumentacje opisujacg przyjete zasady rachunkowosci,
zawierajacg (poza zakladowym planem kont):
- okreslenie roku obrotowego i wchodzacych w jego sktad okresow sprawozdawczych,
- metody wyceny aktywoéw i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego;
- wykaz ksiagg rachunkowych, a przy prowadzeniu ksigg rachunkowych przy uzyciu
komputera - wykaz zbiorow danych tworzacych ksiegi rachunkowe na
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informatycznych nosnikach danych z okresleniem ich struktury, wzajemnych powiazan
oraz ich funkcji w organizacji catosci ksiag rachunkowych i w procesach przetwarzania
danych,

- opis Systemu przetwarzania danych, a przy prowadzeniu ksigg rachunkowych przy
uzyciu komputera — opis systemu informatycznego, zawierajacego wykaz programow,
procedur lub funkeji, w zaleznosci od struktury oprogramowania, wraz z opisem
algorytméw i parametréw oraz programowych zasad ochrony danych, wtym
w szezegdlno$cei metod zabezpieczenia dostgpu do danych i systemu ich przetwarzania,
a ponadto okre$lenie wersji oprogramowania i daty rozpoczecia jego eksploatacii;

- system shizacy ochronie danych i ich zbiorow, w tym dowoddw ksiggowych, ksiag
rachunkowych i innych dokumentéw stanowiacych podstawe dokonanych w nich
zapisow,

stosownie do przepiséw art. 10 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci

(Dz. U. 22019 r. poz. 351).

Nieujmowanie — na kontach rozrachunkowych — operacji poprzedzajgcych platnos¢ dochodéw
i wydatkow — str. 3 protokotu.

Ujmowaé — na wilasciwych kontach rozrachunkowych — wszystkie etapy rozliczen
poprzedzajace platnosé dochodéw i wydatkéw, w zwigzku z przepisami art. 40 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869
z pdzn. zm.).

Nieujecie — w ksiggach rachunkowych 2018 r. — wszystkich kosztéw obcigzajgcych w tym
roku jednostke (w wysokosci 8.647,18 zt) — str. 3 protokotu.

W ksiegach rachunkowych jednostki ujmowa¢ wszystkie obcigzajace ja koszty
dotyczace danego roku obrotowego, niezaleznie od terminu ich zaplaty, stosownie do przepisow
art. 6 ust. 1 ustawy o rachunkowosci.

Nieterminowe regulowanie zobowigzan — str. 4, 5 protokotu.

Wydatkéw publicznych dokonywaé w  terminach wynikajacych  z wezesniej
zaciagnietych zobowigzafi, stosownie do przepisow art. 44 ust. 3 pkt 3 ustawy o finansach
publicznych.

Przypadki  niebiezqcego ujgcia w  ksiegach operacji dotyczqcych  zaciggnigtych
zobowiqgzan, realizacji przychodéw i wydatkéow. Dwukrotne ujecia w  ksiggach
rachunkowych tej samej operacji gospodarczej, skutkujgce wykazaniem na koniec 2018 r.
niezgodnego ze stanem faktycznym stanu naleznosci — str. 3, 4 protokotu.
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Do ksiag rachunkowych okresu sprawozdawczego wprowadza¢, w postaci
zapisu, kazde zdarzenie, ktére nastagpilo w tym okresie sprawozdawczym,
odzwierciedlajagc w nich stan rzeczywisty, stosownie do przepiséw art. 20 ust. 1 i art, 24
ust. 2 stawy o rachunkowosci.

Ewidencjonowanie operacji na kontach nieprzewidzianych w zaktadowym planie kont —
str. 4 protokotu.

Zapisow w ksiggach rachunkowych dokonywa¢ na kontach wskazanych
w zakladowym planie kont, w zwiazku z przepisami art. 10 ust. 1 pkt 3 lit. a i ust. 2
ustawy o rachunkowosci, majac na uwadze przepisy § 20 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia
Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie rachunkowosci oraz
planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego,
jednostek budzetowych, samorzadowych zakladow budzetowych, panstwowych funduszy
celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibe poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1911 z p6zn.zm.), powolywanego
w dalszej czesci tego wystapienia jako ,,rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z
dnia 13 wrzesnia 2017 r.”.

1.7. Wykazanie — na 31.12.2018 r. sald na kontach 400 ,, Amortyzacja” i 760 ,, Pozostate przychody
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operacyjne” — str. 4 protokolu.

Salda kont 400 ,,Amortyzacja” i 760 ,,Pozostale przychody operacyjne” przenosi¢ w
kofcu roku obrotowego na kont 860 ,Wynik finansowy”, zgodnie z zasadami ich
funkcjonowania, okreslonymi w Zataczniku Nr 3 do rozporzadzenia Ministra Rozwoju
1 Finanséw z dnia 13 wrze$nia 2017 r., majgc na uwadze przepisy art. 4 ust. 1 ustawy
o rachunkowosci.

Ujecie — na koncie 201 ,, Rozrachunki z odbiorcami i dostawcami” — kwoty zobowigzania
w wysokosci niezgodnej w dowodem zrédlowym (co skutkowalo wykazaniem na koniec 2018 r.
zanizonego — o 20 zt — salda na tym koncie) — str. 5 protokotu.

Zapisow w ksigegach rachunkowych dokonywaé na podstawie dowodow ksiegowych,
odzwierciedlajgc w nich stan rzeczywisty, stosownie do przepisow art. 20 ust. 2 i art. 24 ust. 2
ustawy o rachunkowosci.

Zamkniecie — na koniec 2018 r. — konta 225 ,, Rozrachunki z budzetami” tzw. per saldem —

str. 6 protokotu.

Na koncie 225 ,,Rozrachunki z budzetami” wykazywaé rzeczywisty stan

naleznosci i zobowiazan, w zwigzku z przepisami art. 7 ust. 3 i art. 24 ust. 2 ustawy
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o rachunkowosci i zasadami funkcjonowania tego konta okreslonymi w Zataczniku Nr 3
rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrze$nia 2017 r.

Niesporzqdzenie — na 31 grudnia 2018 r. — zestawienia sald kont ksiqg pomocniczych
prowadzonych do kont 011 1 013 — str. 6, 7 protokotu.

Co najmniej na dzied zamknigcia ksigg rachunkowych sporzadzaé zestawienia
sald wszystkich kont ksigg pomocniczych, stosownie do przepiséw art. 18 ust. 2 ustawy

o rachunkowosci.

Przypadki niewjecia lub niebiezgcego ujecia w ewidencji analitycznej operacji dotyczgcych
przychodu i rozchodu Srodkow trwalych — str.7 protokolu.

Na kontach ksiag pomocniczych dokonywaé zapisow bedacych uszczegétowieniem
i uzupetnieniem zapiséw kont ksiggi gtéwnej, zapewniajac zgodnosé sald i zapiséw tych ksiag,
stosownie do przepisow art. 16 ust. 1 ustawy o rachunkowosci, majac na uwadze przepisy ar. 20
ust. 1 i art. 24 ust. 2 tej ustawy.

1.12. Nieprowadzenie ewidencji analitycznej do konta 020 ,, Wartosci niematerialne i prawne” — str. 8

1.13.

1.14.

protokotu.

Prowadzié¢ ewidencje szczegblows do konta 020 ,,Wartosci niematerialne i prawne”
w spos6b umozliwiajacy nalezyte obliczanie ich umorzenia, podziat wedtug ich tytutow i 0s6b
odpowiedzialnych, zgodnie z zasadami funkcjonowania tego konta okreslonymi w Zataczniku
Nr 3 do rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 .

Wykazanie — w bilansie za 2018 r. — niektorych danych niewynikajgcych z ksigg
rachunkowych. Niesporzqdzenie informacji dodatkowej — str. 8 protokohu.

Bilans zaktadu budzetowego sporzadza¢ w sposdb rzetelny i prawidiowy, na
podstawie danych prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych, ujmujac w nich wszystkie
informacje w zakresie ustalonym we wzorze tego sprawozdania, stanowigcym zalgeznik nr 5 do
rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r, wzwigzku
z przepisami § 23 ust. 3 pkt 1 tego rozporzadzenia.

Na dzien zamkniecia ksiag rachunkowych sporzadza¢ informacj¢ dodatkowa,
w zakresie ustalonym w zaltaczniku nr 12 do powolanego rozporzadzenia, zgodnie z jego
przepisami § 23 ust. 1 pkt4 i ust. 9.

Wykazanie — w sprawozdaniu Rb-Z — zanizonych zobowiqzar wymagalnych (co najmniej
o kwote 26.784,63 zi) — str. 9 protokolu.



1.15.

2.1

2.2,

Sprawozdanie Rb-Z ,Kwartalne sprawozdanie o stanie zobowigzan wedlug tytuléw
dhuznych oraz poreczen i gwarancji” sporzadzan na podstawie ksiag rachunkowych oraz innych
dokumentéw dotyczacych jednostki, zgodnie z przepisami § 4 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jednostek sektora finanséw
publicznych w zakresie operacji finansowych (Dz. U. z 2014 1. poz. 1773), majac na uwadze
przepisy § 2 ust. 1 pkt 4, Instrukcji sporzadzania sprawozdan”, stanowigcej Zatacznik Nr 9 do
tego rozporzadzenia.

Nieprawidfowosci w zakresie inwentaryzacji, polegajgce na:

- niezachowaniu czestotliwosci przeprowadzania inwentaryzacji srodkéw trwalych,

- nierozliczeniu inwentaryzacji Srodkéw trwalych przeprowadzonej na koniec 2018 .,

- nieprawidtlowym udokumentowaniu  inwentaryzacji  Srodkéw  trwalych  trudno
dostgpnych oglgdowi oraz wartosci niematerialnych i prawnych nieprawidlowg
metodg,

- nieprzeprowadzaniu inwentaryzacji aktywéw i pasywéw drogg weryfikacji — str. 9 - 11
protokotu.

Przestrzega¢ zasad i1 czestotliwosci przeprowadzania inwentaryzacji aktywow
1 pasywow, okreslonej przepisami art. 26 ust. 1 ustawy o rachunkowosci, majac na uwadze
przepisy art. 26 ust. 3 tej ustawy.

Przeprowadzenie i wyniki inwentaryzacji odpowiednio dokumentowaé i powigzywaé
z zapisami ksiag rachunkowych, a ujawnione r6znice miedzy stanem rzeczywistym oraz stanem
wykazanym w ksiggach rachunkowych wyjasnia¢ i rozlicza¢ w ksiegach rachunkowych tego
roku obrotowego, na ktory przypadat termin inwentaryzacji, zgodnie z przepisami art. 27 tej

ustawy.

W zakresie wydatkow biezacych:

Niedostosowanie postanowienr obowigzujgcego w jednostce regulaminu wynagradzania
pracownikow do aktualnie obowigzujgcych przepiséw — str. 11 - 12 protokotu.

Dostosowaé maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego w poszczegolnych
kategoriach zaszeregowania okreslone w ,Regulaminie wynagradzania pracownikow
Gminnego Zakladu Komunalnego w Trzeszczanach”, do postanowien zawartych w Tabeli
I zatacznika nr 3 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936 z pdzn.zm.)
w zwigzku z przepisow art. 39 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 22019 r. poz. 1282 z p6zn. zm.).

Niewyplacanie kierownikowi jednostki przyznanego dodatku funkcyjnego (co najmniej od
2016 r, co skutkowalo zanizeniem wyplaconego wynagrodzenia o kwote 10.800 z1) —

str. 12 protokotu.
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Wynagrodzenie kierownika jednostki wyptaca¢ w wysokosci ustalonej przez
wojta gminy, w zwiazku z przepisami art. 7 pkt 1 ustawy o pracownikach samorzadowych.
Wyptacié kierownikowi niedoptacong kwote wynagrodzenia.

Nieprawidtowe ustalanie i wyplacenie pracownikom wynagrodzenia za przepracowanq
cze$é miesigea (co skutkowalo ich zanizeniem o kwotg 304,99 z1) — str. 1 2 - 13 protokotu.

Wynagrodzenie za przepracowang czg$¢ miesigca, w zwigzku z nawigzaniem lub
rozwiazaniem stosunku pracy w trakcie miesigca, oblicza¢ dzielac miesieczng stawke
wynagrodzenia przez liczbe godzin przypadajacych do przepracowania w danym miesigcu
a otrzymana kwote mnozy¢ przez liczbg godzin nieobecnosci pracownika, nastepnie zas
tak obliczona kwote wynagrodzenia odejmowaé od wynagrodzenia przystugujacego za
caly miesiac, zgodnie z przepisami § 12 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 29 maja 1996 r. w sprawie sposobu ustalania wynagrodzenia w okresie
niewykonywania pracy oraz wynagrodzenia stanowigcego podstawg obliczania
odszkodowan, odpraw, dodatkéw wyréwnawczych do wynagrodzenia oraz innych
naleznosci przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. Nr 62, poz. 289 z p6zn. zm.).

Wyptacié¢ pracownikom niedoptacone kwoty wynagrodzenia.

Nieprzyznanie pracownikowi naleznego dodatku za wieloleniq pracg (co skutkowato
zanizeniem wyplaconego wynagrodzenia o 281,28 zl). Niewyplacenie bqdz wyplacenie
w niewlasciwej wysokosci dodatku za wieloletniq prace za okres niezdolnosci do pracy wskutek
choroby — str. 13, 16 - 17 protokotu.

Ustalaé i wypltacaé¢ dodatek za wieloletnig prace pracownikom po 5 latach pracy —
w wysokosci wynoszacej 5% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego, zwigkszajac
jego wysoko$¢ o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiggnigcia 20% miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego, zgodnie z przepisami art. 38 ust. 1 ustawy o pracownikach
samorzgdowych.

Dodatek za wieloletnia prace wyplaca¢ za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie
oraz za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby albo
koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym czionkiem
rodziny, za ktére pracownik otrzymuje z tego tytulu zasitek z ubezpieczenia spotecznego,
stosownie do przepiséw § 7 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych.

Wyplaci¢ pracownikom niedoptacone kwoty wynagrodzenia.

Ustalenie ~pracownikowi wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
w wysokoSci przekraczajgcej maksymalny poziom przewidziany dla zajmowanego
stanowiska w obowigzujgcym w jednostce regulaminie wynagradzania oraz wyplacanie
dodatku funkcyjnego w wysokosci niezgodnej z angazem. Nieprzyznanie pracownikom
dodatkéw  funkcyjnych, mimo ich wprowadzenia dla zajmowanych  stanowisk
w regulaminie wynagradzania — str 13 - 14 protokotu.



Wynagrodzenie  pracownikéw  ustalaé  zgodnie z  postanowieniami
obowigzujgcego W jednostce regulaminu wynagradzania i wyplacaé w wysokosci
ustalonej przez kierownika jednostki, stosownie do przepiséw art. 36 ust. 1, 2 i 4 oraz
art. 39 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2 art. 39 ust. 1 pkt 2 ustawy o pracownikach
samorzgdowych, majac na uwadze przepisy art. 7 pkt 4 tej ustawy i art. 94 pkt 5 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 22019 r. poz. 1040 z pozn. zm.).

2.6. Nieprawidlowosci w zakresie nagréd jubileuszowych, polegajgce na:

2.7.

2.8

- niewyplaceniu pracownikom nagrody jubileuszowej, do kidrej nabyli prawo w dniu przejscia
na emeryture w 2016 r. i 2019 r,

- nieferminowym wyplaceniu nagrod),

- ustaleniu nagrody jubileuszowej w nieprawidlowej wysokosci (zanizonej o 300 zt) — str. 14,
15 protokotu.

Pracownikowi odchodzacemu na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy,
ktéremu do nabycia prawa do nagrody jubileuszowej brakuje mniej niz 12 miesigcy, liczac od
dnia ustania stosunku pracy, wyplaca¢ te nagrode w dniu ustania stosunku pracy, stosownie do
przepisow § 8 ust. 7 rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych.

Nagrodg jubileuszowa przyznawaé i wyplaca¢ niezwlocznie po nabyciu przez
pracownika prawa do tej nagrody, obliczajac jg na podstawie wynagrodzenia przystugujacego
pracownikowi w dniu nabycia prawa do nagrody, a jezeli dla pracownika samorzadowego jest
to korzystniejsze — wynagrodzenie przystugujace mu w dniu jej wyplaty, stosownie do
przepiséw § 8 wust. 1, 4 i 5 tego rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych.

Wyplacié¢ niewyptacone nagrody.

Wyplacenie pracownikowi odprawy w zwiqzku z przejSciem na emeryture w zanizonej
wysokoSci (o 120 zi). Nieterminowe wyplacenie odpraw emerytalnych — str. 17, 18
protokolu.

Jednorazowg odprawe z tytulu przejScia pracownika samorzadowego na
emeryture ustala¢ zgodnie z przepisami art. 38 ust. 3 i 4 ustawy o pracownikach
samorzgdowych i wyplaca¢é w dniu ustania stosunku pracy, stosownie do przepiséw § 9
rozporzgdzenia w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych.

Wyplaci¢ zanizong kwote odprawy.

Nieprawidlowe naliczenie ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy (zanizono
0 716,92 z1) — str. 18 protokotu.

Ekwiwalent za niewykorzystany przez pracownika urlop wypoczynkowy obliczaé
dzielagc sume miesigeznych wynagrodzen ustalonych na podstawie § 15-17 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 8 stycznia 1997 r. w sprawie szczegdlowych zasad
udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania i wyplacania wynagrodzenia za czas urlopu oraz
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ekwiwalentu pienieznego za urlop (Dz. U. Nr 2 poz. 14 z pozn. zm.), przez wspolczynnik,
o ktérym mowa w przepisach § 19 tego rozporzadzenia, a nastepnie dzielac tak otrzymany
ekwiwalent za jeden dzien urlopu przez liczbe odpowiadajaca dobowe] normie czasu pracy
obowiazujacej pracownika i mnozac tak otrzymany ekwiwalent za jedng godzing urlopu przez
liczbe godzin niewykorzystanego przez pracownika urlopu wypoczynkowego, zgodnie
z przepisami § 18 tego rozporzadzenia.

Wyptacié b. pracownikowi niedoptacong kwotg ekwiwalentu.

Dochody z tytulu oplat za dostawe wody i odprowadzanie $ciekw:

Wskazywanie —w fakturach za dostawe wody i odprowadzanie Sciekéw — innego terminu
zaplaty niz wynikajgcy z zawartych uméw — str. 20 protokotu.

W fakturach za dostarczona wode i odprowadzanie $ciekéw wskazywac termin
platnosci zgodnie z postanowieniami zawartych umow, w zwiazku z przepisami art. 6 ust. 3
pkt 2 ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym
odprowadzaniu $ciekéw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1437).

3.2. Niepobieranie odsetek za zwloke od nieterminowo regulowanych naleznosci za dostawe

wody — str. 20 protokotu.

Od nieterminowo wnoszonych naleznosci gminy z tytuléw cywilnoprawnych nalicza¢
i pobiera¢ odsetki za zwloke w wysokosci okreslonej w umowie, a w przypadku braku
uregulowania umownego — odsetki ustawowe za op6znienie, stosownie do przepisow art. 481
§1 i2 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2019 r. poz. 1145)
w zwigzku z przepisami art. 42 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U. z 2019 r. poz. 869 z pézn.zm.).

3.3. Niepodejmowanie czynno$ci majgcych na celu wyegzekwowanie zaleglosci z tytutu oplat za

dostarczong wode i odbidr Sciekdw, skutkujgce przedawnieniem roszczeh (w kwocie co
najmniej 2.596,91 z1) — str. 21 protokotu.

Podejmowaé konsekwentne czynnosci zmierzajace do wyegzekwowania zaleglych
naleznoéci cywilnoprawnych, majac na uwadze przepisy art. 42 ust. 5 ustawy o finansach
publicznych.

Jezeli uwaza Pan, ze wérod wnioskow zawartych w tym wystapieniu sg takie,

ktére naruszaja prawo przez bledna jego wyktadnie lub niewlasciwe zastosowanie, przystuguje
Panu — zgodnie z art. 9 ust. 3 i 4 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych — prawo
zgloszenia zastrzezen do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie w ciggu 14 dni

od otrzymania tego wystapienia.



Jednoczesnie informuje, ze — stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych — jest Pan zobowigzany zawiadomié Izbe o wykonaniu
wnioskdw pokontrolnych Iub o przyczynach ich niewykonania, w formie pisemnej
i elektronicznej (plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Text Format (*.rtf) na adres:
wkegf@lublin.rio.gov.pl), w terminie 30 dni od daty doreczenia Panu tego wystgpienia, majac na

uwadze przepisy art. 27 tej ustawy.
D
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Do wiadomoSci:
Wojt Gminy Trzeszczany
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