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Pan Piotr Cichérz

Dyrektor Gminnego Osrodka
Kultury, Sportu i Rekreacji
23 - 425 Biszcza

\

Szanowny Panie Dyrektorze .

W dniach od 25 lutego do 3 marca 2016 r. Regionalna Izba Obrachunkowa
w Lublinie przeprowadzita problemowa kontrole gospodarki finansowej Gminnego Osrodka
Kultury, Sportu i Rekreacji w Biszczy, w zakresie rachunkowosci oraz realizacji planu
finansowego. Protokét kontroli podpisano 18 marca 2016 .

Ponizej podaj¢ stwierdzone nieprawidtowosci i uchybienia oraz wnioski co do
sposobu ich wyeliminowania, stosownie do przepiséw art. 9 ust. 2 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 561).

W zalaczniku do wystapienia pokontrolnego wskazuj¢ osoby odpowiedzialne
za stwierdzone nieprawidlowosci.

1. Niekompletne opracowanie dokumentacji opisujqcej przyjete zasady rachunkowosci,

w wyniku.

- nieokreslenia zasad powiqzania kont ksiqg pomocniczych z kontami ksiegi gtdwnej,

- niesporzqdzenia wykazu zbiorow danych tworzqcych ksiegi rachunkowe na
informatycznych nosnikach danych,

- nieopisania systemu przetwarzania danych — str. 2-3 protokotu.

Uzupehi¢ dokumentacje opisujaca przyjete zasady rachunkowosci o:

- okreslenie zasad powigzania kont ksiag pomocniczych z kontami ksiegi gldwne;,

- wykaz zbiorow danych tworzacych ksiggi rachunkowe na informatycznych
nosnikach danych z okresleniem ich struktury, wzajemnych powiazafn oraz ich
funkcji w organizacji catosci ksiag rachunkowych i w procesach przetwarzania
danych,



2.

- opis systemu przetwarzania danych, a przy prowadzeniu ksiag rachunkowych przy
uzyciu komputera - opis systemu informatycznego, zawierajacego wykaz
programéw, procedur lub funkcji, w zaleznodci od struktury oprogramowania, wraz
z opisem algorytméw i parametré6w oraz programowych zasad ochrony danych,
wtym w szczeg6lnosci metod zabezpieczenia dostgpu do danych isystemu ich
przetwarzania, a ponadto okreslenie wersji oprogramowania i daty rozpoczecia jego
eksploatacji, stosownie do przepiséw art. 10 ust. 1 pkt 3 i ust. 2 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 1. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r., poz. 330 z pdzn. zm.).

Przypadki nieterminowego regulowania zobowiqzan — str. 4 protokotu.

Wydatkéw publicznych dokonywaé¢ w termiach wynikajacych z wczesniej
zaciggnietych zobowiazan, stosownie do przepiséw art. 44 ust. 3 pkt 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach pubblicznych (Dz.U. z 2013 r., poz. 885 z p6zn. zm.).

Przeprowadzenie - na koniec 2014 r. i 2015 r. - inwentaryzacji warto$ci niematerialnych
i prawnych nieprawidfowq metodaq.

Nieprzeprowadzenie - od 2002 r. do dnia kontroli - inwentaryzacji muzealiéw — str. 4-5
i 7-8 protokotu.

Wartodci niematerialne i prawne inwentaryzowaé drogg poréwnania danych
ksiag rachunkowych z odpowiednimi dokumentami i weryfikacji wartosci tych
sktadnikéw, zgodnie z przepisami art. 26 ust. 1 pkt 3 ustawy o rachunkowosci.

Dokonywa¢  komisyjnej kontroli zgodnosci wpiséw  dokumentacji
ewidencyjne] muzealiéw ze stanem faktycznym tych zbioréw, co pieé lat od daty
zakonczenia poprzedniej kontroli, majac na uwadze, ze podmiot ktéry utworzyt
muzeum, moze przedluzy¢ ten okres do 10 lat, zgodnie z przepisami § 3 ust. 6
rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 sierpnia 2004 r. w sprawie zakresu, form
1 sposobu ewidencjonowania zabytkéw w muzeach (Dz. U. Nr 202, poz. 2073).

Nieprawidlowe prowadzenie ewidencji muzealiéw, w tym nieujecie w ksiedze
inwentarzowej i kartach ewidencyjnych wszystkich muzealiéw Ilub ujecie kilku
muzealiow w jednej pozycji — str. 6-7 protokotu.

Dokumentacj¢ ewidencyjna muzealiéw prowadzi¢c w sposdb pozwalajacy
na zidentyfikowanie kazdego ze znajdujacych si¢ w muzeum zabytkéw, wpisujac kazde
muzealium do ksiggi inwentarzowej pod odrgbnym numerem, stosownie do przepiso6w
§1 ust. 1121 § 5 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie zakresu, form i sposobu
ewidencjonowania zabytkéw w muzeach.

Karty ewidencyjne i ksigge inwentarzowa prowadzié¢ w sposob okreslony
przepisami § 3 ust. 1 — 4 tego rozporzadzenia.



5. Nieprawidlowosci w zakresie wynagrodzen, polegajqce na:
- zaliczeniu — do okresow pracy uprawniajqcych do dodatku za wieloletniq prace
i nagrody jubileuszowej — okresu urlopu bezplatnego,
- ustaleniu pracownikom niewlasciwych kategorii zaszeregowania,
- przyznaniu pracownikom dodatku funkcyjnego, mimo braku do tego przestanek —
str. 10-13 protokotu.

Do okreséw pracy uprawniajacych do dodatku za wieloletnig pracg i nagrody
jubileuszowej nie wlicza¢ okresu wlicza¢ urlopu bezptatnego, zgodnie z przepisami
art. 174 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502
z pdzn. zm.), majac na uwadze przepisy art. 31 ust. 3 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tj. z 2012 r., poz. 406
z pdzn. zm.).

Kategorie zaszeregowania wynagrodzen zasadniczych, dodatek funkcyjny
ispecjalny wustala¢ zgodnie z Regulaminem wynagradzania wprowadzonym
zarzadzeniem Nr 1/2013 Dyrektora z dnia 2 stycznia 2013 r., w zwiazku z przepisami
art. 31 ust. 114 oraz art. 31d ust. 3 cytowanej ustawy.

Jezeli uwaza Pan, ze wsréd wnioskdéw zawartych w tym wystgpieniu sg takie,
ktéore naruszaja prawo przez bledna jego wykladni¢ lub niewlasciwe zastosowanie,
przystuguje Panu — zgodnie z art. 9 ust. 3 i 4 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych
— prawo zgloszenia zastrzezen do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie
w ciagu 14 dni od otrzymania tego wystapienia.

Jednoczesnie informuje, ze — stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych - jest Pan zobowiazany zawiadomi¢ Izbe
o wykonaniu wnioskéw pokontrolnych lub o przyczynach ich niewykonania — w formie
pisemnej i elektronicznej (plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Text Format
(*.rtf) na adres: wkgf@lublin.rio.gov.pl) — w terminie 30 dni od daty dorgczenia Panu tego

wystapienia, majac na uwadze przepisy art. 27 tej ustawy.

Do wiadomoS$ci: REZES
Wojt Gminy Biszcza Jadek Cy\éa dka
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