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Szanowna Pani Kierownik

W dniach od 29 marca do 18 kwietnia 2012 r. (z uzasadnionymi przerwami)
Regionalna Izba Obrachunkowa w Lublinie przeprowadzita problemowa kontrolg gospodarki
finansowej Os$rodka Pomocy Spotecznej w Strzyzewicach w zakresie realizacji planu
finansowego i rachunkowosci. Protokét kontroli podpisano 27 kwietnia 2012 r.

Ponizej podaje stwierdzone nieprawidlowosci 1 uchybienia wraz z wnioskami
co do sposobu ich wyeliminowania, stosownie do przepisow art. 9 ust. 2 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 55,
poz. 577 z pdzn. zm.).

W zalaczniku do wystapienia pokontrolnego wskazujg osoby odpowiedzialne

za stwierdzone nieprawidlowosci.

1. Brak numeracji zapisow w dzienniku w okresie luty — grudzien 2011 r., w wyniku

niezamykania miesiqca - str. 3-4 protokotu.

Zapisy w dzienniku kolejno numerowaé, poczawszy od otwarcia ksiag
rachunkowych az do ich zamknigcia, stosownie do przepisow art. 14 ust. 2 ustawy
z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 z p6zn.
zm.).

Przy prowadzeniu ksiag rachunkowych przy uzyciu komputera stosowaé



wlasciwe procedury i $rodki chroniace przed zniszczeniem, modyfikacja lub ukryciem
zapisu, wtym wykorzystywa¢ funkcje stosowanego programu komputerowego
»zamknigcie miesigca/roku”, powodujaca nieodwracalne wylaczenie mozliwosci
dokonywania zmian w dokonanych zapisach ksiggowych, majac na uwadze przepisy
art. 23 ust. 1, art. 24 ust. 4 pkt 11 3, ust. 5 pkt 1 1 2 oraz art. 25 ust. 2 tej ustawy.

Niezachowanie zgodnosci zapisow na koncie 130 , Rachunek biezqcy jednostki”

z ksiegowosciq banku — str. 4-6 protokotu.

Zapiséw na koncie 130 ,,Rachunek biezacy jednostki” dokonywac wylacznie
na podstawie wyciagdéw bankowych, zachowujac pelna zgodno$¢ zapisow
z ksiggowos$cia banku, zgodnie z zasadami funkcjonowania tego konta okreslonymi
w zalaczniku Nr 3 do rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 5 lipca 2010r.
w sprawie szczegbdlnych zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa,
budzetoéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych
zaktadoéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.
Nr 128 poz. 861 z pdzn. zm.), zwanego w dalszej czgSci tego wystapienia

,rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 5 lipca 2010 r.”.

Niedokonywanie technicznych zapisow ujemnych na koncie 130 ,,Rachunek biezqcy

Jjednostki” — str. 5-6 protokotu.

W celu zachowania zasady czystosci obrotow na koncie 130 ,,Rachunek
biezacy jednostki” do btednych zapisow, zwrotow nadptat, korekt - wprowadzac
dodatkowo techniczny zapis ujemny, zgodnie z zasadami funkcjonowania tego konta.
okreslonymi w zataczniku Nr 3 do rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 5 lipca
2010 .

Nieprawidlowosci w zakresie wynagrodzenia gtownego ksiegowego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Strzyzewicach w 2010r., polegajqce na :

- ustaleniu pracownikowi wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci przekraczajqcej
poziom maksymalny przewidziany dla tego stanowiska w obowiqzujqcym w jednostce
regulaminie wynagradzania, wskutek czego zawyzono wynagrodzenie pracownika za
okres 6 miesiecy o tqcznq kwote 1.080 zt brutto,

- wyplaceniu pracownikowi petnego wynagrodzenia za luty 2010 r., mimo rozwiqzania

umowy o prace w trakcie tego miesiqca - str. 7-8 protokotu.



Sktadniki wynagrodzenia ustala¢ pracownikom zgodnie z postanowieniami
»~Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Strzyzewicach”, ustalonego przez p.o. kierownika Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Strzyzewicach zarzadzeniem Nr 2/2009 z 10 lipca 2009 r., w zwiazku
z przepisami art. 39 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.).

Wynagrodzenie za przepracowana czes¢ miesiaca ustala¢ 1 wyptacaé
w wysokosci ustalonej zgodnie z przepisami § 12 rozporzadzenia Ministra Pracy
1 Polityki Socjalnej z dnia 29 maja 1996 r. w sprawie sposobu ustalania wynagrodzenia
w okresie niewykonywania pracy oraz wynagrodzenia stanowiacego podstawe
obliczania odszkodowan, odpraw, dodatkéw wyrownawczych do wynagrodzenia oraz
innych nalezno$ci przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. Nr 62, poz. 289 z pdzn.
zm.).

Wystapi¢ do wskazanego pracownika o dobrowolny zwrot nadptaconego
wynagrodzenia, w przypadku odmowy rozwazy¢ jej wyegzekwowanie od o0sob
odpowiedzialnych za nieprawidlowe naliczenie 1 wyptacenie, stosujac zasady okreslone
w przepisach dziatlu piatego Kodeksu pracy.

Jezeli uwaza Pani, ze wsrod wnioskéw zawartych w tym wystapieniu sa takie,
ktére naruszaja prawo przez bledna jego wyktadni¢ lub niewlasciwe zastosowanie,
przystuguje Pani — zgodnie z art. 9 ust. 3 1 4 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych —
prawo zgloszenia zastrzezen do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie
w ciagu 14 dni od otrzymania tego wystapienia.

Jednoczes$nie informujg, ze — stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych — jest Pani zobowiazana zawiadomié Izbg
o wykonaniu wnioskdw pokontrolnych lub o przyczynach ich niewykonania — w formie
pisemnej 1 elektronicznej (plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Text Format

(*.rtf) na adres: wkgf@lublin.rio.gov.pl) — w terminie 30 dni od daty dorgczenia Pani tego

wystapienia, majac na uwadze przepisy art. 27 tej ustawy.

Jacek Grzadka
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