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W zwigzku z wystgpieniem pokontrolnym RIO-11-602/3/2011, RIO-11-602/12/2011 z
dnia 2 maja 2011r. zglaszam zastrzezenia do zalecef zawartych w pkt.1 .

Odnosnie pkt.1 ppkt. - ,, w przypadku nauczycieli, ktérych stosunek pracy zostat
nawigzany lub ustal w trakcie miesiaca — za miesigc — 30 dni, zamiast liczby dni roboczych w
danym miesigcu oraz dni kalendarzowych, w jakich nauczyciele pozostawali w stosunku
pracy w danym miesigcu, zamiast dni faktycznie przez nich przepracowanych,” uwazam, iz
brak jest podstaw prawnych do zastosowania takiego sposobu wyliczania. W § 3 ust. 8
rozporzgdzenia MEN z dnia 13 stycznia 2010r. (Dz. U. nr 6 poz. 35) w sprawie sposobu
opracowywania sprawozdania z wysokosci Srednich wynagrodzehi nauczycieli na
poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednostki
samorzqdu terytorialnego, okreslone jest jedynie, iz ,,przy ustaleniu $redniorocznej struktury
zatrudnienia nauczycieli nie uwzglednia sie, proporcjonalnie do okreséw, w ktorych nie
wyplacono wynagrodzenia ze $rodkéw ujetych w planie finansowym szkoty, liczby etatow
nauczycieli w okresach nieobecnosci w pracy, za czas ktérych nie przyshuguje
wynagrodzenie.” W rozporzadzeniu nie ma wskazania dni roboczych i dni faktycznie
przepracowanych.

W odniesieniu do pkt.l ppkt. - ,, w przypadku nauczyciela, ktéry w lutym pobierat
swiadczenia z ZUS — za ,,miesiac” — nie 30 dni, a liczby dni kalendarzowych przypadajgcych
w miesigcu lutym (28)”, w zalaczniku nr 1 cytowanego powyzej rozporzagdzenia okreslone
zostalo, iz ,,ustalajac okres zatrudnienia nauczyciela, ktéry przez cze$¢ miesigca pobierat
zasilek lub inne $wiadczenie z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych, za miesiac przyjmuje sie
30 dni.” Rozporzadzenie nie okresla, iz miesigc luty ma by¢ traktowany w odmienny sposéb
lecz przyjmuje, ze kazdy miesigc ma 30 dni (rowniez miesigce ktdre majg po 31 dni).

W zwigzku z powyzszym wnosze¢ o uznanie, ze Gmina Jabtonna prawidlowo przyjeta
do wyliczenia $redniorocznej liczby etatdéw nauczycieli za miesigc luty 30 dni w przypadku
nauczyciela, ktory pobierat swiadczenie z ZUS.




