Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy w RIO w Lublinie

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/ 679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danychosobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE — ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119/1 z 04.05.2016)
informujg:

1. Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Regionalna Izba
Obrachunkowa w Lublinie, ul. Kapucynska 1B, 20-009 Lublin, jako pracodawca, za ktérego
czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie.

2. Inspektor ochrony danych

Moga si¢ Panstwo kontaktowaé z wyznaczonym przez Prezesa RIO w Lublinie inspektorem
ochrony danych osobowych pod adresem: iodo@]lublin.rio.gov.pl lub korespondencyjnie:
Regionalna Izba Obrachunkowa w Lublinie, ul. Kapucynska 1B, 20-009 Lublin.

3. Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe przetwarzane beda na podstawie przepisow prawa pracy' oraz w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego oraz zawarcia umowy o prace’ w zakresie
nastepujacych danych: imi¢ i nazwisko, imiona rodzicéw, data urodzenia, miejsce zamieszkania
(adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako
zgoda’® na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a
zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie
Panstwa zgoda na ich przetwarzanie.

W zakresie w jakim Panstwa dane przetwarzane sg na podstawie zgody, przystuguje Panstwu prawo
do jej cofniecia w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wpltywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano przed jej wycofaniem. Zgoda moze zostaé wycofana poprzez
wyslanie os$wiadczenia o wycofaniu zgody na adres korespondencyjny: Regionalna Izba
Obrachunkowa w Lublinie, ul. Kapucynska 1B, 20-009 Lublin mail: iodo@lublin.rio.gov.pl .

4. Odbiorcy danych osobowych

Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazane wytacznie podmiotom, ktore uprawnione sg do ich
otrzymania przepisami prawa. Ponadto moga by¢ one ujawnione podmiotom, z ktérymi RIO w
Lublinie zawart umowe¢ na $wiadczenie ustug serwisowych dla systemow informatycznych
wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.

Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowe;.

5. Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji. Jezeli nie zostang odebrane w ciggu 3 miesigcy to zostang
Zniszczone.

1 Art. 221 § 1 ustawy z 26 czerwca 1974 . Kodeks pracy (Dz. U. 2020 poz. 1320.) oraz rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. 2018 poz. 2369).

2 Art. 221 § 1 pkt. 4 — 6 Kp w zw. z art. 6 ust. 1 lit. b rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1, z pézn. zm.) (dalej: RODO). W przypadku danych okreslonych w art. 221 § 1 pkt. 1 — 3 KP podstawa jest art.
6 ust. 1 lit. c RODO.

3 Art. 6ust. 1litaRODO.



6. Prawa 0s0b, ktérych dane dotycza

Maja Panstwo prawo do:

- dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

- sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

- ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

- usunigcia danych osobowych;

- wniesienia skargi do Prezesa UODO, ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa, w przypadku uznania, ze
przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy RODO.

W odniesieniu do Panstwa danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.




