Lublin, 14 listopada 2022 r.
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Pan Stawomir Kalita
Dyrektor Miejskiego Domu
Kultury w Szczebrzeszynie
ul. Sadowa 3

22 - 460 Szczebrzeszyn

Szanowny Panie Dyrektorze

W dniach od 19 do 30 sierpnia 2022 r. (z uzasadnionymi przerwami) Regionalna
Izba Obrachunkowa w Lublinie przeprowadzita problemowa kontrole gospodarki finansowe;j
Miejskiego Domu Kultury w Szczebrzeszynie w zakresie rachunkowos$ci oraz realizacji planu
finansowego. Protokot kontroli podpisano 7 pazdziernika 2022 r.

W zakresie niektorych nieprawidlowosci wyeliminowanych w trakcie kontroli,
po udzieleniu stosownego instruktazu - nie formutowano wnioskow pokontrolnych.

Ponizej podaj¢ stwierdzone nieprawidlowosci wraz z wnioskami co do sposobu ich
wyeliminowania, stosownie do przepisow art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 r.
o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1668).

W  zalagczniku do wystgpienia pokontrolnego wskazuje osoby odpowiedzialne
za stwierdzone nieprawidlowosci.

1. W zakresie rachunkowosci:

1.1. Niezamykanie ksigg rachunkowych na koniec poszczegdlnych miesiecy 2022 r. oraz

niezachowanie kolejnej numeracji zapisow w dzienniku — str. 4 protokotu.

Prowadzac ksiegi rachunkowe przy uzyciu programéw komputerowych stosowac
wiasciwe procedury i $rodki chronigce przed modyfikacja zapisu, w tym dokonywa¢ zamknigcia
miesigca, polegajacego na wylgczeniu mozliwosci dokonywania zapiséw lub ich korekty w danym
miesigcu, w zwigzku z przepisami art. 23 ust. 1 oraz art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217 z pozn. zm.)



Zapisy w dzienniku kolejno numerowaé, w ciggu catego roku, majac na uwadze, ze przy
prowadzeniu ksigg rachunkowych przy uzyciu komputera zapis ksiggowy powinien posiadaé
automatycznie nadany numer pozycji, pod ktorag zostal wprowadzony do dziennika, stosownie do
przepisow art. 14 ust. 2 cytowanej ustawy.

2. W zakresie realizacji planu finansowego:

2.1. Nieujecie — w regulaminie wynagradzania pracownikow — stanowiska pracy ,,przewodnik
turystyczny”, na ktorym zatrudniono pracownika — str. 9 protokotu.

Wprowadzi¢ do regulaminu wynagradzania pracownikow wszystkie stanowiska pracy
wraz z warunkami wynagrodzenia, zgodnie z przepisami art. 31d ust. 2 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 194 z p6zn. zm.), majac na uwadze przepisy art. 31 ust. 1 tej ustawy.

2.2.  Nieprawidlowe ustalenie pracownikom daty nabycia prawa do nagrody jubileuszowej — str. 10-11
protokotu.

Do okreséw pracy uprawniajagcych do nagrody jubileuszowej wlicza¢ wszystkie
poprzednie zakonczone okresy =zatrudnienia oraz inne udowodnione okresy, jezeli na
podstawie przepiséw odrebnych podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od ktorego zaleza
uprawnienia pracownicze, stosownie do przepiséw art. 31b ust. 4 ustawy o organizowaniu
1 prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;.

Nagrode jubileuszowa przyznawaé¢ i wyptaca¢ niezwtocznie po nabyciu przez
pracownika prawa do tej nagrody, stosownie do przepisow § 4 ust. 4 i 10 rozporzadzenia
Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw instytucji kultury (Dz. U. z 2015 r. poz. 1798).

Jezeli uwaza Pan, ze wéréd wnioskéw zawartych w tym wystapieniu sg takie, ktore
naruszajg prawo przez btedna jego wyktadni¢ lub niewtasciwe zastosowanie, przystuguje Panu —
zgodnie z art. 9 ust. 3 i 4 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych — prawo zgloszenia
zastrzezen do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie w ciggu 14 dni od
otrzymania tego wystapienia.

Jednocze$nie informuj¢, ze — stosownie do przepisu art. 9 wust. 3 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych — jest Pan zobowigzany zawiadomi¢ Izbe o wykonaniu
wnioskoéw pokontrolnych lub o przyczynach ich niewykonania — w formie pisemnej i elektroniczne;j
(plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Text Format (*.rtf) na adres:
wkef@lublin.rio.gov.pl) — w terminie 30 dni od daty dorgczenia Panu tego wystgpienia, majac na
uwadze przepisy art. 27 tej ustawy.

Jacek Grzadka
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