Lublin, 29 grudnia 2010 r.

RIO — 11 -602/68/2010

Pani Agata Kurban
Dyrektor Szkoty Podstawowej
w Leonowie

Leonow 3

22 - 362 Rejowiec

Szanowna Pani Dyrektor,

W dniach od 28 wrzesnia do 1 pazdziernika 2010 r. inspektorzy Regionalne;j
Izby Obrachunkowej w Lublinie — Julita Wozniak-Mika, Bozena Tymura, Ewe Ksiazek
i Michat Mikuta - przeprowadzili problemowa kontrole gospodarki finansowej Szkoty
Podstawowej w Leonowie w zakresie zagadnien zwigzanych z naliczeniem 1 wyplata
jednorazowego dodatku uzupehlniajacego dla nauczycieli za 2009 r. Protokot kontroli
podpisano 9 listopada 2010 r.

Ponizej podajg stwierdzone nieprawidtowosci 1 uchybienia oraz wnioski co do
sposobu ich wyeliminowania, stosownie do przepiséw art. 9 ust. 2 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 55,
poz. 577 z pbzn. zm.).

W zataczniku do wystapienia pokontrolnego wskazuj¢ osobe odpowiedzialna

za stwierdzone nieprawidlowosci.

1. Nieprawidtowe ustalenie Sredniorocznej liczby etatow nauczycieli kontraktowych
w okresie od 1 stycznia do 31 sierpnia, na skutek nieuwzglednienia (niepomniejszenia)
etatu nauczyciela w okresie przebywania na urlopie macierzynskim, w ktorym

wynagrodzenie nie bylo ptacone ze srodkow planu finansowego szkoty.



Srednioroczna  strukture  zatrudnienia nauczycieli obliczaé  zgodnie
z przepisami § 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia
2010 r. w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania z wysoko$ci $rednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego
w szkotach prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 6,
poz. 35), w szczeg6lnosci nie uwzgledniac liczby etatdow nauczycieli proporcjonalnie do
okresow, w ktorych nie wyptacono im wynagrodzenia ze §rodkow ujetych w planie
finansowym szkoty, w zwiazku z przepisami § 3 ust. 6 rozporzadzenia — str. 3 - 4

protokotu.

2. Nieprawidiowe ustalenie osobistych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli
kontraktowych (S; ) — jako ilorazu sumy wynagrodzen zasadniczych faktycznie

wyptaconych poszczegolnym nauczycielom w 2009 roku i liczby miesiecy w roku (12).

Osobista stawke wynagrodzenia zasadniczego wylicza¢ dla kazdego
nauczyciela oddzielnie proporcjonalnie do okresu zatrudnienia, wedhug wzoru Sj = A x
B x C (gdzie: Sj —osobista stawka wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
z uwzglednieniem okresu zatrudnienia na danym stopniu awansu zawodowego; A —
stawka wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela na pelnym etacie; B — tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczyciela w przeliczeniu na pelny etat; C — okres
zatrudnienia — czas, w ktorym nauczyciel byt zatrudniony na danym stopniu awansu
zawodowego 1 pobieral wynagrodzenie ze $rodkéw ujetych w planie finansowym
szkoty w ciagu roku podlegajacego analizie), zgodnie z pkt. 1 zalacznika do
rozporzadzenia w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania z wysoko$ci $rednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego

w szkotach prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego — str. 4 protokotu.

Jezeli uwaza Pani, ze wsrod wnioskéw zawartych w tym wystapieniu sa takie,
ktére naruszaja prawo przez bledna jego wykladni¢ lub niewlasciwe zastosowanie,
przystuguje Pani — zgodnie z art. 9 ust. 3 i 4 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych —
prawo zgloszenia zastrzezen do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie

w ciagu 14 dni od otrzymania tego wystapienia.



Jednoczesnie informujg, ze — stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych — jest Pani zobowiazana zawiadomi¢ Izbg
o wykonaniu wniosku pokontrolnego lub o przyczynach jego niewykonania, w formie
pisemnej i elektronicznej (plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Tekst Format

(*.rtf) na adres: wkgf@lublin.rio.gov.pl lub dyskietka), w terminie 30 dni od daty dorgczenia

Pani tego wystapienia, majac na uwadze, ze niezgodne z prawda zawiadomienie o wykonaniu

wnioskow jest zagrozone kara grzywny, w mysl przepisow art. 27 tej ustawy.

Jacek Grzadka

Do wiadomoSci:

Wit Gminy Rejowiec
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