PREZES REGIONALNEJ IZBY OBRACHUNKOWEJ W LUBLINIE

20-027 Lublin, ul. Kartowicza 4 1X p., tel./fax 81 467 91 27, 81 534 07 81

Lublin, 12 lutego 2020 .

RIO -1 - 601/58/2019

Pani Malgorzata Szabelska
Dyrektor Szkoly Podstawowej
Przytoczno 25

21 - 146 Jeziorzany

Szanowna Pani Dyrektor

W dniach 3-4 grudnia 2019 r. Regionalna Izba Obrachunkowa w Lublinie
przeprowadzita problemowsg kontrole gospodarki finansowej Szkoly Podstawowej
w Przytocznie w zakresie rachunkowosci oraz realizacji planu finansowego. Protokét kontroli
podpisano 18 grudnia 2019 .

Ponizej podaje¢ stwierdzone nieprawidlowosci i uchybienia oraz wnioski co do
sposobu ich wyeliminowania, stosownie do przepiséw art. 9 ust. 2 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2137).

W zalaczniku do wystapienia pokontrolnego wskazuje osoby odpowiedzialne

za stwierdzone nieprawidlowosci.

I.  Niesporzqdzenie — na koniec 2018 r. — zestawienia wszystkich sald kont ksigg
pomocniczych — str. 2 - 3 protokotu.

Co najmniej na dzien zamknigcia ksigg rachunkowych sporzadza¢ zestawienie sald
wszystkich kont ksigg pomocniczych, zgodnie z przepisami art. 18 ust. 2 ustawy z dnia
29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowodci (Dz. U. 22019 r. poz. 351 z pdzn. zm.).

2. Nieujecie wynikéw weryfikacji — przeprowadzonej na koniec 2018 r. — w ksiggach
rachunkowych tego roku w zakresie konta 229 |, Pozostale rozrachunki
publicznoprawne”, a w konsekwencji zanizenie (o kwote 096,31 zI) wykazanych
w sprawozdaniu Rb-28S ,,Sprawozdanie z wykonania planu wydatkéw budzetowych
samorzgdowej jednostki budzetowej” za 2018 r zobowiqzah, a w sprawozdaniu Rb-N
, Kwartalne sprawozdanie o stanie naleznosci oraz wybranych aktywéw finansowych
Jednostki budzetowej” za 2018 r. naleznosci — str. 3 protokotu.



Ujawnione w toku inwentaryzacji réznice migdzy stanem rzeczywistym a stanem
wykazanym w ksiegach rachunkowych wyjasnia¢ i rozlicza¢ w ksiegach rachunkowych tego
roku obrotowego, na ktéry przypadat termin inwentaryzacji, stosownie do przepiséw art. 27
ust. 2 ustawy o rachunkowosci.

W sprawozdaniu Rb-28S ,Sprawozdanie z wykonania planu wydatkow
budzetowych samorzadowej jednostki budzetowej” wykazywa¢ dane wynikajace
z prawidtowo prowadzonej ewidencji ksiggowej, stosownie do przepisbw § 9 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Rozwoju iFinanséw z dnia 9 stycznia 20181 w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej (Dz. U. z 2019 1., poz. 1393 z p6zn. zm.).

Sprawozdanie Rb-N , Kwartalne sprawozdanie o stanie naleznosci oraz wybranych
aktyw6w finansowych jednostki budzetowe;j” sporzadza¢ na podstawie ewidencji ksiegowej
oraz innych dokumentéw dotyczacych jednostki § 4 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 4 marca 2010r. w sprawie sprawozdan jednostek sektora finansow
publicznych w zakresie operacji finansowych (Dz. U. z2014 r., poz. 1773).

Dokonanie odliczenr z wynagrodzeh nauczycieli — za czas nieobecnosci w pracy
w kwietniu 2019 r. — w czerwcu, listopadzie i grudniu tego roku oraz wyplacenie
dodatku za wystuge lat za ten czas — w petnej wysokosci — str. 6 - 7 protokotu.

Odliczen z wynagrodzenia za prace za okres nieobecnosci w pracy, za ktdre
pracownik w poprzednim okresie otrzymat peilne wynagrodzenie, dokonywaé
z wynagrodzenia za prace w miesigcu nastgpnym, stosownie do przepisow art. 87 § 7
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 1. poz. 1040
7z pbzn. zm.), przyjmujac do ich obliczenia wszystkie sktadniki wynagrodzenia, w tym
dodatku za wystuge lat, majgc na uwadze przepisy § 12 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 29 maja 1996 r. w sprawie sposobu ustalania wynagrodzenia
w okresie niewykonywania pracy oraz wynagrodzenia stanowigcego podstawe obliczania
odszkodowan, odpraw, dodatkéw wyréwnawczych do wynagrodzenia oraz innych naleznosci
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2017 r. poz. 927).

Nieprawidlowe — ustalenie  Sredniorocznej  struktury  zatrudnienia  nauczycieli
w miesigcach, w ktérych zostal nawiqzany lub ustal stosunek pracy — str. 8 - 10

protokotu.

Przy ustalaniu $redniorocznej liczby etatéw nauczycieli na poszczegélnych
stopniach awansu zawodowego uwzgledniaé liczbe etatéw nauczycieli w okresach,
w ktérych wyplacono im wynagrodzenie ze $rodkéw ujetych w planie finansowym
szkoly, zgodnie z wymiarem zatrudnienia okre§lonym w umowie o prace lub w akcie
mianowania, zgodnie z przepisami § 3 ust. 1 i 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji



oA

Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie sposoby opracowywania sprawozdania
z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu
zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego
(Dz. U. Nr 6 poz. 35 z pézn. zm.), pamietajac, ze w przypadku miesigcy, w ktorych
nauczyciele nie przepracowali w catosci (ze wzgledu np. na nawigzanie lub rozwigzanie
stosunku pracy) — przyjmowa¢ wylgcznie dni robocze tego miesiagea , majac na uwadze,
ze tylko w sytuacji gdy nauczyciel przez cze$¢ miesigca pobierat zasilek lub inne
$wiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, za miesigce przyjmuje si¢ 30 dni,
w zwigzku z postanowieniami pkt 1 zatgcznika Nr 1 do tego rozporzadzenia.

Wyptaci¢  nauczycielom zanizone kwoty jednorazowych dodatkéw

uzupetniajagcych za 2018 r.

Jezeli uwaza Pani, ze wérdd wnioskow zawartych w tym wystapieniu sg takie,
ktore naruszajg prawo przez bledng jego wykladni¢ lub niewlasciwe zastosowanie,
przystuguje Pani — zgodnie z art. 9 ust. 3 i 4 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych —
prawo zgloszenia zastrzezen do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie
w ciggu 14 dni od otrzymania tego wystgpienia.

Jednoczesnie informujg¢, ze — stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
oregionalnych izbach obrachunkowych - jest Pani zobowigzana zawiadomié Izbe
o wykonaniu wnioskéw pokontrolnych lub o przyczynach ich niewykonania — w formie
pisemnej i elektronicznej (plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Text Format
(*.rtf) na adres: wkgf@lublin.rio.gov.pl) — w terminie 30 dni od daty dorgczenia Pani tego
wystgpienia, majgc na uwadze przepisy art. 27 tej ustawy.

Do wiadomosei:

Wojt Gminy Jeziorzany
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