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Pani Krystyna Salamonik

Kierownik

Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
ul. Plac T. Ko$ciuszki 1

21 — 450 Stoczek Lukowski

Szanowna Pani Kierownik -

W dniach od 23 do 29 kwietnia 2019 r. Regionalna Izba Obrachunkowa w Lublinie
przeprowadzita problemows kontrole gospodarki finansowej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Stoczku Lukowskim w zakresie rachunkowosci oraz realizacji planu finansowego.
Protokdt kontroli podpisano 14 czerwca 2019 r.

W zakresie nieprawidlowosci wyeliminowanej w trakcie kontroli po udzieleniu przez
kontrolujacego stosownego instruktazu — nie formulowano wniosku pokontrolnego.

Ponizej podaje¢ stwierdzone nieprawidlowosci wraz z wnioskami co do sposobu ich
wyeliminowania, stosownie do przepisow art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1992 r.
o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 561 z pézn. zm.).

W zalgczniku do wystgpienia pokontrolnego wskazuj¢ osoby odpowiedzialne
za stwierdzone nieprawidlowosci.

1. Klasyfikowanie wphwow z ttulu zwrotéw wyplaconych swiadczen z funduszu alimentacyjnego,
w czeSci naleznej budzetowi miasta, do § 236 ,,Dochody jednostek samorzqdu terytorialnego
zwigzane z realizacjq zadan z zakresu administracii rzgdowej oraz innych zadan zleconych
ustawami” — stv. 4 protokotu.

Wplywy z tytulu zwrotdw wyptaconych s$wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
klasyfikowa¢ do § 098 ,Wplywy z tytuhu zwrotdw wyplaconych $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego”, zgodnie z,Klasyfikacja paragraféw dochodéw, przychodéw i $rodkow
(z objasnieniami)”, stanowigcg Zatgcznik nr 3 do rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 2 marca
2010 r. w sprawie szczegdtowej klasyfikacji dochodow, wydatkéw, przychoddéw i rozchodéw oraz
$rodkéw pochodzgcych ze zrédet zagranicznych (Dz. U. 22014 r. poz. 1053 z p6ézn. zm.).



2. Nieprawidlowosci w zakresie sprawozdawczosci za 2017 r., polegajgce na:

- sporzqdzeniu kilku sprawozdan: Rb-27S, Rb-28S i Rb-27ZZ za ten sam okres sprawozdawczy,

- wykazaniu —w Rb-27S — danych w zakresie naleznosci, dochodow i salda kovicowego z tytutu
wyptaconych zaliczek alimentacyjnych i Swiadczen z Sfunduszu alimentacyjnego — w czesci
naleznej budzetowi miasta,

- wypelnieniu — w sprawozdaniu Rb-27ZZ — kolumny 7 ,, Dochody wykonane potrgcone na rzecz
jednostek samorzqdu  terytorialnego” i wykazaniu nieprawidiowej kwoty  dochodow
przekazanych —str. 6 - 7 protokotu.

Sprawozdania budzetowe sporzadza¢ rzetelnie i prawidlowo pod wzgledem
merytorycznym i formalno - rachunkowym, na podstawie prawidtowo prowadzonej ewidencji
ksiegowej, obejmujac ich zakresem wszystkie dane, zgodnie z przepisami § 9 ust. 1 i 2
rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej (Dz. U. z 2018 1. poz. 109 z poézn. zm.), w tym sporzgdzaé jedno
sprawozdanie: Rb-27S, Rb-28S i Rb-27ZZ za dany okres sprawozdawczy.

Dane dotyczace dochodéw zwiazanych z realizacjg zadan z zakresu administracji
rzadowej oraz innych zadaf zleconych ustawami wykazywaé wylacznie w sprawozdaniu Rb -
2777 ,Sprawozdanie z wykonania planu dochodéw zwigzanych z realizacja zadan z zakresu
administracji rzadowej oraz innych zadaf zleconych jednostkom samorzadu terytorialnego
ustawami” i nie wypelnia¢ kolumny ,Dochody potracone na rzecz jednostek samorzgdu
terytorialnego”, zgodnie z przepisami § 6 ust. 1 ,,Instrukcji sporzadzania sprawozdan budzetowych
w zakresie budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego”, stanowigcej Zatacznik nr 36 do
cytowanego rozporzadzenia.

3. Wyplacanie pracownikowi — w okresie od 19 maja 2018 r. do dnia kontroli — wynagrodzenia
zasadniczego w wysokosci nizszej niz minimalny jego poziom, przewidziany dla zajmowanego
stanowiska w obowigzujqcych przepisach — str. 10 - 11 protokotu.

Wynagrodzenie zasadnicze pracownikéw ustalaé w wysokosci nie niZszej niz minimalna
wysoko$é tego wynagrodzenia dla kategorii zaszeregowania przewidzianej dla danego stanowiska
w tabelach 1 i 2 zatacznika nr 3 do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936 z pézn. zm.),
zgodnie z przepisami art. 36 ust. 1 w zwiazku z art. 37 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282).

Ustalié¢ wynagrodzenie pracownika wskazanego w protokole w prawidlowej wysokosci
1 wyplaci¢ niedoplacona kwote.

Jezeli uwaza Pani, ze wsrod wnioskow zawartych w tym wystapieniu sg takie, ktore
naruszaja prawo przez bledna jego wykladni¢ Iub niewlasciwe zastosowanie, przystuguje Pani —
zgodnie z art. 9 ust. 3 i 4 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych — prawo zgloszenia
zastrzezen do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie wciggu 14 dni od
otrzymania tego wystapienia.



Jednoczesnie informujg, Zze — stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych — jest Pani zobowigzana zawiadomi¢ Izbe o wykonaniu
wnioskow pokontrolnych lub o przyczynach ich niewykonania — w formie pisemnej i elektronicznej
(plik w formacie Microsoft Word (*.doc) Iub Rich Text Format (*.xtf) na adres:

wkegf@lublin.rio.gov.pl) — w terminie 30 dni od daty doreczenia Pani tego wystgpienia, majgc na
uwadze przepisy art. 27 tej ustawy.

Jacek Grzadka
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Do wiadomosci:
Burmistrz Miasta Stoczek L.ukowski







