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Szanowna Pani Kierownik

W dniach od 14 do 17 marca 2017 r. Regionalna Izba Obrachunkowa
w Lublinie przeprowadzila problemows kontrole gospodarki finansowej Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Komardwce Podlaskiej w zakresie rachunkowosci oraz realizacji planu
finansowego. Protokoét kontroli podpisano 7 kwietnia 2017 r.

W zakresie nieprawidlowosci wyeliminowanych w trakcie kontroli nie
formutowano wnioskéw pokontrolnych.

Ponizej podaj¢ stwierdzone nieprawidtowosci wraz z wnioskami co do sposobu
ich wyeliminowania, stosownie do przepisow art. 9 wust. 2 wustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 561).

W zalaczniku do wystgpienia pokontrolnego wskazuje osoby odpowiedzialne
za nieprawidlowodci.

1. Ewidencjonowanie operacji, dotyczqcych naliczenia i wyplaty Swiadczen,
z pominigciem kont rozrachunkowych — str. 4. protokotu.

W ksiggach rachunkowych ujmowaé¢ wszystkie etapy rozliczen poprzedzajace
ptatno$é¢ wydatkéw w zwigzku z przepisami art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870 z pézn. zm.)
i zasadami funkcjonowania poszczegdlnych kont rozrachunkowych, okreslonymi
w zataczniku Nr 3 do rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r.



w sprawie szczegOlnych zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa,
budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych
zakladéw budzetowych, pafistwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majacych siedzib¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. 22017 r., poz. 760).

Nieujawnienie, w trakcie inwentaryzacji prowadzonej na 31 marca 2015 r, roznic
miedzy stanem rzeczywistym a ewidencyjnym Srodkéw trwalych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych. Nierozliczenie wynikow inwentaryzacji w ksiegach
rachunkowych roku, ktérego dotyczyla — str. 7 - 8 protokotu.

Przeprowadzaé rzetelng inwentaryzacje aktywow, w szczegdlnosci Srodkdéw
trwatych, do ktoérych dostep nie jest utrudniony, drogg spisu ich ilosci z natury, wyceny
tych ilosci, poréwnania wartosci z danymi ksigg rachunkowych oraz wyjasnienia i rozliczenia
ewentualnych réznic, za$ wartosci niematerialnych i prawnych - droga poréwnania danych
ksigg rachunkowych z odpowiednimi dokumentami i weryfikacji wartosci tych skladnikéw,
zgodnie z przepisami art. 26 ust. 1 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. 22016 r., poz. 1047 z pézn. zm.).

Ujawnione w toku inwentaryzacji réznice miedzy stanem rzeczywistym
a stanem wykazanym w ksiggach rachunkowych, wyjasni¢ irozliczaé w ksiggach
rachunkowych tego roku obrotowego, na ktoéry przypadal termin inwentaryzacji,
stosownie do przepisow art. 27 ust. 2 tej ustawy.

Nieprawidlowe ustalanie daty nabycia prawa do wyzszej stawki dodatku za wieloletnig
prace oraz wliczanie go do podstawy obliczenia wynagrodzenia za ten czas — str. 10 -
12 protokotu.

Do okreséw pracy uprawniajacych do dodatku za wieloletnig prace wliczaé
wszystkie poprzednio zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli z mocy
odrebnych przepisow podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zalezg
uprawnienia pracownicze, zgodnie z przepisami art. 38 ust. 5 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r, poz. 902
z pdzn. zm.).

Dodatek za wieloletnia pracg wyplacaé w terminie wyplaty wynagrodzenia:
poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesigcu,
w ktorym pracownik nabyl prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie
prawa nastapito w ciggu miesigca lub za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub
wyzszej stawki dodatku nastapilo pierwszego dnia miesigca, stosownie do przepisow § 7
ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministr6w z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. 22014 r., poz. 1786 z pdzn. zm.).



Wyplaca¢ dodatek za wieloletnig prace za dni nieobecnosci w pracy z powodu
niezdolnosci do pracy wskutek choroby albo koniecznosci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym czlonkiem rodziny, za ktére pracownik otrzymuje z tego tytuiu
zasilek z ubezpieczenia spolecznego, zgodnie z przepisami § 7 ust. 2 cytowanego
rozporzadzenia oraz nie uwzglednia¢ kwoty tego dodatku przy ustalaniu wynagrodzenia za
czas choroby, w zwiazku z przepisami art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r.
o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa
(Dz. U. z 2016 1., poz. 372 z p6zn. zm.) w zwigzku z przepisami art. 92 § 2 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 1., poz. 1666 z pézn. zm.).

Ustali¢ i wyplacié¢ pracownikom prawidlowa wysoko$¢ dodatkéw za wieloletnig

prace.

Jezeli uwaza Pani, ze wéréd wnioskéw zawartych w tym wystgpieniu sa takie,
ktére naruszajg prawo przez blgdng jego wykladnie lub niewlasciwe zastosowanie,
przystuguje Pani — zgodnie z art. 9 ust. 3 i 4 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych —
prawo zgloszenia zastrzezen do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie
w ciggu 14 dni od otrzymania tego wystapienia.

Jednoczesnie informuje, ze — stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
oregionalnych izbach obrachunkowych — jest Pani zobowigzana zawiadomié¢ Izbeg
o wykonaniu wnioskéw pokontrolnych lub o przyczynach ich niewykonania — w formie
pisemnej i elektronicznej (plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Text Format
(*.rtf) na adres: wkgf@lublin.rio.gov.pl) — w terminie 30 dni od daty dorgczenia Pani tego
wystapienia, majac na uwadze przepisy art. 27 tej ustawy.

Jal eerzqdka

Do wiadomoSci:
Wojt Gminy Komarowka Podlaska
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