REGIONALNA IZBA OBRACHUNKOWA W LUBLINIE

20-027 Lublin, ul. Kartowicza 4 IX p., tel. 81 534 07 86, fax, 81 534 07 81

Lublin, 8 sierpnia 2016 .

RIO - 11 -601/39/2016

Pani Bozena Przytula

p.o. Kierownika

Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
ul. Rynek 1

22 - 470 Zwierzyniec

\
Szanowna Pani Kierownik .

W dniach od 16 do 23 maja 2016 r. Regionalna Izba Obrachunkowa w Lublinie
przeprowadzila problemows kontrole gospodarki finansowej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Zwierzyficu w zakresie realizacji planu finansowego oraz rachunkowosci.
Protokét kontroli podpisano 23 czerwca 2016 .

W zakresie niektérych nieprawidtowosci o incydentalnym charakterze lub
w zakresie ktorych w trakcie kontroli udzielono stosownego instruktazu — nie formulowano
wnioskéw pokontrolnych.

Ponizej podaje stwierdzone nieprawidtowosci i uchybienia oraz wnioski co do
sposobu ich wyeliminowania, stosownie do przepisow art. 9 ust. 2 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 561).

W zalgczniku do wystgpienia pokontrolnego wskazuje¢ osoby odpowiedzialne za

stwierdzone nieprawidtowosci.

1. Nieprawidlowe ustalanie pracownikom okreséw uprawniajgcych do dodatku za
wieloletniq prace, a w konsekwencji przyznawanie i wyplacanie zanizonego dodatku za

wieloletnig prace — str. 10-11 protokotu.



Do okreséw pracy uprawniajagcych do dodatku za wieloletnig prace wliczaé
wszystkie poprzednio zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli z mocy
odrebnych przepiséw podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zaleza
uprawnienia pracownicze, zgodnie z przepisami art. 38 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902), w tym okresy
o ktorych mowa w przepisach art. 79 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 645
z pézn.zm.). Ustali¢ pracownikom wskazanym w-protokole kontroli prawidlowa stawke

dodatku za wieloletnig prace.

Nieterminowe przyznanie i wyplacanie pracownikom nagréd jubileuszowych — str. 11-

13 protokotu.

Nagrodg jubileuszowa przyznawaé i wyptaca¢ niezwlocznie po nabyciu przez
pracownika prawa do tej nagrody, stosownie do przepiséw § 8 ust. 1 i 5 rozporzadzenia
Rady Ministréw zdnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1786).

Nieprawidtowe naliczenie dodatkowego wynagrodzenia rocznego za rok 2015,
w wyniku uwzglednienia w podstawie jego naliczenia jednorazowych dodatkéw

specjalnych — str. 14 protokotu.

Podstawe obliczenia dodatkowego wynagrodzenia rocznego ustala¢ zgodnie
z przepisami art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu
rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U. z 2013 r., poz. 1144), jako
sume¢ wynagrodzenia za pracg otrzymanego przez pracownika w ciggu roku kalendarzowego,
za ktory przyshuguje to wynagrodzenie, uwzgledniajagc wynagrodzenie i inne $wiadczenia
ze stosunku pracy przyjmowane do obliczenia ekwiwalentu pienieznego za urlop
wypoczynkowy. W podstawie do obliczenia dodatkowego wynagrodzenia rocznego nie
ujmowaé dodatku specjalnego jesli stanowi on jednorazowa lub nieperiodyczng wyplate za
spelienie okre§lonego zadania badZ za okre$lone osiagniecie, stosownie do przepiséw § 6
pkt 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 8 stycznia 1997 r. w sprawie
szczegblowych zasad udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania i wyptacania
wynagrodzenia za czas urlopu oraz ekwiwalentu pieni¢znego za urlop (Dz. U. Nr 2, poz. 14

Z pézn. zm.).



Jezeli uwaza Pani, ze wéréd wnioskéw zawartych w tym wystgpieniu sg takie, ktére
naruszajg prawo przez blgdng jego wyktadni¢ lub niewlasciwe zastosowanie, przystuguje Pani
— zgodnie zart. 9 ust. 3 i4 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych — prawo
zgloszenia zastrzezen do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie w ciggu
14 dni od otrzymania tego wystapienia.

Jednoczesnie informujg¢, ze — stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych — jest Pani zobowigzana zawiadomié¢ Izbe
o wykonaniu wnioskdw pokontrolnych lub o przyczynach ich niewykonania — w formie
pisemne;j i elektronicznej (plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Text Format
(*.rtf) na adres: wkgf@lublin.rio.gov.pl) — w terminie 30 dni od daty dor¢czenia Pani tego

wystapienia, majac na uwadze przepisy art. 27 tej ustawy.
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