Lublin, 25 pazdziernika 2012 r.

RIO — 11 -601/59/2012

Pani Irena Szpyra

Kierownik Os$rodka Pomocy Spoleczne;j
w Szastarce

23 - 225 Szastarka 121

Szanowna Pani Kierownik

W dniach od 24 do 27 lipca 2012r. Regionalna Izba Obrachunkowa
w Lublinie przeprowadzila problemowa kontrol¢ gospodarki finansowej O$rodka Pomocy
Spotecznej w Szastarce w zakresie realizacji planu finansowego oraz rachunkowosci.
Protokot kontroli podpisano 6 wrzesnia 2012 r.

W zakresie uchybien o incydentalnym charakterze nie formutowano wnioskow
pokontrolnych.

Ponizej podaj¢ stwierdzone nieprawidlowos$ci wraz z wnioskami co do
sposobu ich wyeliminowania, stosownie do przepisow art. 9 ust. 2 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2012 r., poz. 1113).

W zataczniku do wystapienia pokontrolnego wskazuje osoby odpowiedzialne

za stwierdzone nieprawidtowosci.

1. Naliczenie i wyplacenie nagrod jubileuszowych w zawyzonej wysokosci (o tqcznq kwote
820,02 z{), w wyniku przyjecia do ich wyliczenia Sredniej wysokosci wynagrodzenia
z 6 miesiecy poprzedzajqcych miesiqc nabycia prawa do nagrody oraz nagrod
wyplaconych w listopadzie 2011 r. ,,za realizacje zadan zwiqzanych z prowadzeniem

kontraktu socjalnego w ramach programu Operacyjnego Kapital Ludzki” oraz z okazji



Dnia Pracownika Socjalnego — str. 4-6 protokotu.

Do podstawy obliczenia nagrody jubileuszowej przyjmowaé wynagrodzenie
przystugujace pracownikowi w dniu nabycia prawa do nagrody, a jezeli dla pracownika
jest to korzystniejsze - wynagrodzenie przyshugujace mu w dniu jej wyptaty, zgodnie
z przepisami § 8 ust. 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398
Z pozn. zm.).

Wynagrodzenie — bedace podstawa obliczenia wysokos$ci nagrody
jubileuszowej — oblicza¢ wedhug zasad obowiazujacych przy ustalaniu ekwiwalentu
pienigznego za urlop wypoczynkowy, stosownie do przepiséw art. 38 ust. 4 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458
zpbézn. zm.), uwzgledniajac wynagrodzenie 1 inne $wiadczenia ze stosunku pracy,
z wylaczeniem m.in. jednorazowych Ilub nieperiodycznych wyptat za speknienie
okreslonego zadania badZz za okreslone osiagnigcie, zgodnie z przepisami § 14
wzwiazku z § 6 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
8 stycznia 1997 r. w sprawie szczegdlowych zasad udzielania urlopu wypoczynkowego,
ustalania 1 wyptacania wynagrodzenia za czas urlopu oraz ekwiwalentu pienigznego za
urlop (Dz. U Nr 2, poz. 14 z pdzn. zm.).

Wystapi¢ do pracownikoéw wskazanych w protokole kontroli o dobrowolny
zwrot nadptaconych kwot, a w przypadku odmowy rozwazy¢ ich wyegzekwowanie od
osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowe ustalenie wysoko$ci nagrod, stosujac zasady
okreslone w przepisach dziatu piatego ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. 2 1998 1. Nr 21, poz. 94 z p6zn. zm.).

Rozliczanie kosztow podrozy stuzbowych, mimo niepodania przez pracownikow

w poleceniach wyjazdu stuzbowego godzin wyjazdu i przyjazdu — str. 7-8 protokotu.

Egzekwowaé od pracownikéw przedkladajacych rozliczenia kosztow podrozy
stuzbowych wskazywanie w rozliczeniach godziny rozpoczegcia 1 zakonczenia podrézy,
w celu prawidlowego obliczenia przystugujacych pracownikowi naleznosci z tytutu
diet, w zwiazku z przepisami § 4 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej
z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkoéw ustalania naleznosci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej
jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy shuzbowej na obszarze kraju (Dz. U.
Nr 236, poz. 1990 z p6zn. zm.).



Jezeli uwaza Pani, ze wsrod wnioskoéw zawartych w tym wystapieniu sa takie,
ktére naruszaja prawo przez bledna jego wykladni¢ lub niewlasciwe zastosowanie,
przyshuguje Pani — zgodnie z art. 9 ust. 3 1 4 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych —
prawo zgloszenia zastrzezen do Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Lublinie
w ciagu 14 dni od otrzymania tego wystapienia.

Jednoczeénie informujg, ze — stosownie do przepisu art. 9 ust. 3 ustawy
o regionalnych izbach obrachunkowych — jest Pani zobowiazana zawiadomi¢ Izbe
o wykonaniu wnioskéw pokontrolnych lub o przyczynach ich niewykonania — w formie
pisemnej 1 elektronicznej (plik w formacie Microsoft Word (*.doc) lub Rich Text Format

(*.rtf) na adres: wkegf(@lublin.rio.gov.pl — w terminie 30 dni od daty dorgczenia Pani tego

wystapienia, majac na uwadze przepisy art. 27 tej ustawy.

Jacek Grzadka

Do wiadomosci:

Wojt Gminy Szastarka
23-225 Szastarka 121


mailto:wkgf@lublin.rio.gov.pl

